Краткая историческая справка и обзор деятельности муниципального
общеобразовательного учреждения Бабкинская средняя общеобразовательная школа
в 2006 - 2007 учебном году.
Шестакова Н.Ю., директор школы
Я не позволю, чтобы хождение в школу мешало моему образованию.
Г.Финн, литературный герой
Наша школа - живой свидетель развития системы образования на селе, отражение социальных, политических, культурных процессов истории страны История ее становления такова:
- 15 марта 1879 год – открыто двухклассное приходское училище;

- 1912 год – построено каменное здание школы;

- 1933 год – школа превращается в неполную среднюю школу;

- 1961 год – школа становится восьмилетней;

- 1974 год – школа стала средней;

- 1999 год - школе присвоен статус «Муниципальное общеобразовательное учреждение Бабкинская средняя общеобразовательная школа».

Каков сегодняшний день образовательного учреждения?

Бабкинская средняя общеобразовательная школа находится в Пермском крае на расстоянии 54 километров от районного центра с. Частые и в 45 километрах от города Воткинска (Удмуртия). Ее микрорайоном является Бабкинское сельское поселение. Наибольшая часть населения - жители с. Бабка. В окрестных деревнях проживает от 8 до180 человек. Из-за сложной социально- экономической ситуации в последние годы наблюдается тенденция постоянного снижения численности проживающих, что, в свою очередь, ведет к уменьшению количества учащихся в школе. За последние 3 года покинули прежнее место жительства 55 человек, прибыло 11, смертность составила 23 человека, родилось 26 человек. Из школы выбыли в связи с переездом родителей 16 человек.
В 2006-2007 учебном году в школе и двух ее структурных подразделениях обучалось 212 учеников, подлежало подвозу 59 человек из 6 населенных пунктов.

В учебном заведении сложился профессионально компетентный и работоспособный коллектив, который состоит из 29 учителей,12 человек обслуживающего персонала. Имеется своя централизованная бухгалтерия.

Обеспеченность педагогическими кадрами - 100%.

Высшую квалификационную категорию имеют 10 человек.(37%), из них 4 человека ее получили в этом году.
Первая квалификационная категория у 11 человек (42,3%), из них в этом году аттестовано 4 педагога.

Вторую квалификационную категорию получили 6 человек (23,1%). 
Педагоги нашей школы известны в районе и области. В 2005-06 учебном году школа успешно прошла процедуру лицензирования, получив лицензию на заявленные виды деятельности, а также процедуру аттестации и государственной аккредитации. Школе присвоен I разряд.

Санникова А.Н., учитель начальных классов, в марте 2003 года выступила на областной научно-практической конференции «Модернизация начального общего образования» с сообщением «Формирование оценочной самостоятельности младших школьников», которое включено в сборник ПОИПКРО. 

Гарипова Е.В., учитель начальных классов, в 2005 г. выступила на межрегиональной научно-практической конференции «Совершенствование структуры и содержания начального общего образования» в г. Перми по теме «Оценивание учебных достижений младших школьников», материалы напечатаны в методическом сборнике «Современные системы оценивания образовательных достижений учащихся» (материалы научно-практической конференции, 24 ноября 2005г.).

Панькова Н.П., учитель начальных классов, выступила на региональной научно-практической конференции «Инновационные системы, процессы и технологии в начальном общем образовании» в г. Перми, по теме «Создание культуросообразной среды в период адаптации первоклассников к школе», материалы напечатаны.

Васько О.В., учитель географии, выступила по теме «Об опыте работы по использованию компьютера на уроках географии в школах Частинского района» в 2004 году на совместном заседании методического объединения учителей географии Частинского и Верещагинского районов.

В 2004-2005 учебном году члены кружка «Юный краевед» под руководством Белоноговой В.И., учителя истории, написали социальный проект «Потерявший память - обречен» и выиграли грант в 20 тысяч рублей, на средства которого школа получила возможность создать школьный музей.

Калинина Г.А. является победителем районного и участником областного смотра-конкурса методических и дидактических средств обучения в номинации «Естественные науки». Ее методические пособия «Методы решения уравнений и неравенств, содержащих знак модуля», «Методы решения иррациональных уравнений и неравенств» опубликованы в журнале «Математика в школе». 
Уткина Н.В., педагог-валеолог, в 2006 году заняла первое место в районном конкурсе методических разработок по здоровьесбережению с программой «Профилактика нарушений опорно – двигательного аппарата». В V конкурсе социальных и культурных проектов ООО «Лукойл - Пермь» её проект «Здоровый ребенок» выиграл грант 180 тысяч рублей.
Данные о курсовой подготовке по информационным технологиям в Бабкинской средней общеобразовательной школе за 2006/2007 учебный год

	Всего

педагогов
	Прошли

КПК
	Прошли тематические и  проблемные курсы
	Семинары

конференции
	Всего

прошли

курсов
	%

	27
	9
	1
	
	10
	37


Участие педагогов в конкурсах в 2006/2007 учебном году

	№

п\п
	Фамилия участника
	Конкурс
	Тема
	место

	1.
	Санникова Г.В.
	Краевой конкурс дидактических материалов
	Пусть чувство отразится в речи
	сертификат

	2.
	Уткина Н.В.
	Районный конкурс методических разработок по здоровьесбережению
	Как сохранить зрение
	1 место

	3.
	Санникова Г.В. (учитель – логопед)
	Муниципальный этап конкурса «Учитель года -2007» 
	
	1 место в номинации специальное (коррекционное) образование

	4.
	Санникова Г.В.
	Муниципальный этап конкурса «Учитель года -2007» 
	
	3 место в финале

	5.
	Санникова Г.В.
	Краевой этап конкурса «Учитель года -2007» 
	
	

	6.
	Орлова Е.Ф. (классный руководитель 5 кл.)
	Муниципальный этап конкурса «Учитель года -2007» 
	
	2 место в социально- педагогической номинации


Учителя школы заняты инновационной деятельностью, что приводит к конкретным положительным результатам всех участников образовательного процесса.

Аналитико-технологическая карта инноваций.
	Инновации, которые 
действуют в ОУ
	2004-2005 уч. год
	2005-2006 уч год
	2006-2007 уч. год
	Выводы

	1. Всего зарегистри-ровано инноваций

- институ-циональный

- муници-пальный

- региона-льный

- федера-льный


	13

3

4

5

1
	8

1

3

3

1


	7-

-

2

4

1


	Школа работает в режиме ФЭП, растет число педагогов, аттестован-ных на первую и высшую категории. Категорий-ность по школе составляет 100%.



	2. Иннова-ции, которые изменяют учебный процесс,

 в частности:

-цель, 

-подходы, 

-принципы, 

-задачи,

- содержа-ние,

- структуру;

- формы;

-методы, 

-средства
	Введение локальных инноваций через изменение форм, методов, средств обучения – использование педагогами технологий, повышающих мотивацию учащихся к учебному процессу:

-личностно-ориентирован-ные;

-информа-ционные;

-развивающие;

-здоровье-сберегающие

-диагностика инноваций через выявление качественных и количествен-ных показателей результатов учебной деятельности:

-успеваемость по школе –

88%, качество обученности – 39,2%;

-100% успе-ваемость выпускников при прохождении государствен-ной (итоговой) аттестации;

-показатели ЕГЭ выше областных и районных по обязательным предметам и предметам по выбору;

-получение высшей квалифика-ционной категории 21% педагогов;

-сотрудни-чество с МАДО 
г.С-Петербур-га с целью введения профильного обучения (физико-математичес-кий профиль);

-участие в научно-практических конференциях и олимпиадах районного и регионального уровней.
	Получение первой и высшей квалификацион-ных категорий 74% педагогов;

-использование ИКТ – 19 % учителей;

-показатели ЕГЭ выше областных и районных по обязательным предметам и предметам по выбору;
-успеваемость по школе 95,9% -качество обученности 37,8%.
С целью предпрофильной подготовки ведение курсов по выбору для учащихся 8-9 классов.

-продолжение сотрудничества с МАДО 
г.С-Петербурга с целью введения профильного обучения (физико - математичес-кий профиль).

-разработка безотметочной системы оценивания учебных достижений в начальной школе;

-увеличение количества участников научно-практических конференций и олимпиад районного и регионального уровней на       1,5%. 

С 1987 по 2007. год с серебряной медалью школу закончили  17 выпускников, с золотой – 2 выпускника.
	Получение первой и высшей квалификационной категории 75% педагогов;

-использова-ние ИКТ – 50% учителей;

-использова-ние проект-ной и исследовате-льской деятельности – 36,5% учителей;

здоровьесбе-регающих технологий-86,3%

-успевае-мость по школе 
97,1%, качество обученности -40%;

-продолже-ние сотрудничества с МАДО г.С-Петер-бурга с целью введения профильного обучения.

-увеличение количества участников научно-практических конференций и олимпиад районного и региональ-ного уровней на 5 %.
	Наблю-дается постоянный рост учебных достижений учащихся, их творческого развития вследствие роста уровня профессио-нального мастерства педагогов. Использова-ние современ-ных образовате-льных технологий приводит к стабильно высоким результатам образовате-льного процесса.

Осуществ-ляется оперативная информа-ционная связь со всеми участниками образова-тельного процесса.

	3. Инновации, которые меняют воспитательный процесс,

 в частности:

-цель,

- подходы, 

-принципы,

- задачи,

- содержание,

- структуру,

- формы, 

-методы, 

-средства
	Использование педагогами средств и приемов влияния на сознание ученика с целью формирования у него личностных ценностей в контексте с общечелове-ческими;

-получение теоретических знаний педагогами от научных руководителей о содержании социальной успешности и социализации детей;

-сотрудни-чество с Удмуртским государствен-ным университетом по краеведческой и археологичес-кой работе, участие в раскопках;

-использование методики КТД с целью воспитания таких качеств, как трудолюбие, взаимовыручка, сотрудни-чество, эмпатия, стремление улучшить жизнь в селе.
	Работа в эксперименталь-ном режиме по четырем блокам:

-«Человек в своем крае», «Человек и культура», «Человек среди людей», «Человек в истории»;

-участие в «УРАШК-2006».

-участие в творческих сборах по технологии КТД «Звезды дарят надежду» в г.С-Петербурге;

-составление Индивидуально-го паспорта на каждого учащегося школы и воспитанника дошкольного учреждения, включающего социально-педагогический, психологичес-кий, медицин-ский блоки, профконсульта-ционную карту учащихся;

-заведено портфолио достижений на каждого.


	Ранняя социализация учащихся, их духовное развитие;

-краеведчес-кая направлен-ность воспитатель-ного процесса;

-участие в  «УРАШК-2007» в г.Каменск-Уральском;

-участие в творческих сборах «Звезды дарят надежду» в г.С-Петербурге;

-развитие творческих способнос-тей;

-мониторинг развития воспитан-ников, пополнение сведениями Индивидуального паспорта;


	Сложилась система воспитательной деятель-ности на основе КТД по технологии И.П.Иванова по направле-ниям: 

-художест-венно-эстетичес-кое, трудовое, гражданско-патриотическое, оздорови-тельно-спортивное;

-в условиях единого образова-тельного простран-ства.

	4.Инновации, которые изменяют управленчес-кий процесс,

 в частности:

-цель,

- подходы;

- принципы;

- задачи;

- содержание,

 -структуру,

- формы,

- методы,

- средства
	Отход от принципов авторитарной педагогики, принятие принципов педагогики инновацион-ной;

-ориентация ОУ на самофинансирование, развитие подсобного хозяйства;

-повышение квалификации руководителей через курсы «Управление образователь-ным учреждением в условиях модернизации образования»;

-подготовка к работе в условиях эксперимента; 

-создание условий для осуществления экспериментальной деятельности в условиях культурно-образовательного Центра.


	-Работа в режиме федеральной экспериментальной площадки «Становление социальной успешности сельских детей»;

-воплощение в управленческую деятельность технологий профессионального менеджмента;

-повышение конкурентоспособности культурно-образовательного Центра - переведение системы ОУ в качественно новое состояние - от более «закрытой» к более «открытой»: создание органа государственно-общественного управления Попечительского совета;

-успешно проведены процедуры лицензирования, аттестации и аккредитации школы, получен первый разряд.

	-Создание условий для оперативного и эффективного принятия управленческого решения через современные психологические, диагностические, информационные технологии;

-синергетический подход к организации образовательного процесса;

-участие в приоритетном национальном проекте «Образование»;

-вхождение в сеть Интернет.
	Проделана большая работа над созданием условий для становления социальной успешности сельских детей: улучшилась материально техническая база учебно- воспитательного процесса;

повысился уровень учебных достижений учащихся и творческого развития учеников и педагогов; улучшилось состояние образова-тельной среды; уровень квалифика-ции педагогических кадров, достигший 100%, привел к стабильно высоким результатам Итоговой аттестации выпускни-ков всех ступеней; создано единое образова-тельное простран-ство территории Бабкинского поселения.

Использова-ние потенциала научных руководи-телей делает современ-ным процесс модерниза-ции образова-ния. У педагогов наблюдается наличие четких убеждений относитель-но постоянного обновления образова-тельного процесса в следствие социальной материаль-ной и психологи-ческой поддержки педагогов, участвую-щих в эксперимен-те.

Осуществление инновационной деятель-ности привело к повышению качества образова-тельного процесса. 



	
	
	
	
	


В 2005 году наша школа наряду с другими образовательными учреждениями села начала экспериментальную работу по теме «Становление социальной успешности сельских детей» в условиях культурно- образовательного центра. В мае 2005 года получен статус федеральной экспериментальной площадки
Данная тема позволила прежде всего продолжить начатую несколько лет назад воспитательную деятельность по технологии коллективных творческих дел доктора педагогических наук, профессора, академика Игоря Петровича Иванова.

Являясь эффективной организационной формой, технология КТД позволяет нам сделать воспитательную деятельность школы более результативной, органично включая в нее практически весь коллектив учащихся, а также учителей и родителей. 

Одно из наиболее ярких проявлений системы коллективной творческой деятельности в нашей школе имеет детское самоуправление «Совет старшеклассников». По его инициативе и полном руководстве в школе созданы локальные акты: «Положение о ежегодном школьном конкурсе «Класс года», «Положение о ежегодном конкурсе «Ученик года», «Положение о структуре самоуправления»; сложилась циклограмма коллективных творческих дел. В нее вошли праздники, которые отмечаются во всех школах, но есть и такие, поучаствовать в которых можно, живя только в нашей школе. В процессе организации коллективной творческой деятельности происходит взаимодействие детей в разновозрастных отрядах, где старшие помогают младшим, младшие заботятся о старших.
Коллективная творческая деятельность позволяет создавать в школе широкое творческое поле, приносящее свои плоды в виде социально-культурных проектов, способствующих обогащению образовательной среды школы и благоустройству села, что свидетельствует о высокой гражданской зрелости старшеклассников. Так в 2003-2004 учебном году в школе прошел конкурс социальных проектов учащихся. Результатом стало создание школьной символики (гимн, герб, флаг), широко применяющейся в настоящее время для проведения различных мероприятий.

В 2004-2005 – членами кружка «Юный краевед» был создан проект «Потерявший память – обречен», который стал победителем III смотра-конкурса социальных проектов МО «Частинский район». Средства гранта пошли на создание в школе музейной комнаты. В этом же году учащиеся 10 класса приняли участие в конкурсе проектов «Растения как средство дизайна образовательной среды», объявленном муниципальным управлением образования. В результате появился зеленый уголок на II этаже школы.

В 2005-2006 – учащиеся 9 класса с проектом «Райский берег» приняли участие в конкурсе социальных и культурных проектов Бабкинского поселения. Полученные денежные средства были направлены на благоустройство пляжа в селе.

Особенностью последних трех лет стало проведение коммунарских сборов (инициатива принадлежит «Совету старшеклассников»), главнейшая задача которых взаимовлияние коллектива и личности, способствующее их развитию. Учащиеся нашей школы являются организаторами, ведущими не только школьных, но и районных сборов.

Вот уже два года мы принимаем участие в межрегиональном творческом сборе «Звезды дарят надежду», который проходит в г. Санкт-Петербурге. Выездные сборы – лучший способ социализации учащихся всех возрастных групп. Новая жизненная ситуация, обстановка, в которой нужно действовать, пробуя себя в различных ролях. 

 Накопленными знаниями мы активно делимся на районных слетах активистов (учащиеся), научно-практических конференциях района и области (педагоги). Поэтому можно утверждать, что наш опыт в организации коллективной творческой деятельности находит применение не только в школе, но и на уровне района, области. 
Многолетняя особенность школы - реализация дополнительного образования не только в течение учебного года, но и в каникулярное время. Для этих целей школа проводит летние профильные лагеря.
На протяжении ряда лет лучшие выпускники нашей школы удостаиваются премии главы администрации района.

Этих и других выпускников отличает социальная и профессиональная успешность. 

Мы гордимся достижениями нашей школы, ее традициями. Все это отражается в экспозициях музейной комнаты, на стендах, «Книге почета школы», школьной газете «Новая строка», на сайте школы в сети Интернет.
Школьный музей, возглавляемый учителем истории Белоноговой В.И.. -средоточие бережно сохраняемых традиций («замшелые камни истории» в школе играют роль косвенного, но очень значимого воспитателя) и порождаемых новаций. Профиль музея – историко-краеведческий. В музее собраны коллекции памятников не только истории, социально-экономического, политического и культурного развития, но и природы.

Музей создан по инициативе членов кружка «Юный краевед» в 2005 году на базе собранных материалов.

В совет музея входит 5 человек – членов краеведческого кружка. 
Направления работы. 
I Поисковая ( собирательская ) работа. 

Сбор материалов идет по определенным темам:

(Предметы крестьянского быта

(Денежная система

(История школы

(Участники Великой Отечественной войны

(Труженики тыла в годы Великой отечественной войны

(Почетные жители нашего села

(Археологические памятники Бабкинского поселения

(Социально-экономическое развитие села в различные временные рамки

Сбор памятников истории:

· Вещественные памятники

· Письменные памятники

· Картографические памятники

· Фотодокументы

II Теоретические занятия.

Занятия направлены на подготовку участников сбора к предстоящей работе,  а также знакомство с методами исследовательской, оформительской  работы. Занятия проводятся 2 раза в месяц с членами краеведческого кружка. 

Сбор материалов проводится во время археологических и этнографических экспедиций.

Экспериментальная археология

III Учет и хранение экспонатов.

В нашем музее для хранения экспонатов изготовлены витрины и стеллажи

Материал структурируется в папки по темам. На данный момент в нашем музее оформлены следующие папки, размещенные на витринах и стеллажах:

(История села Бабка

(Из истории школы

(Педагогический коллектив школы

(Выпускники школы

(Награды школы

(Из истории районной газеты

(Наше село в годы Великой Отечественной войны

(Бабка в первые годы советской власти

(Фронтовые дороги

(Археологические памятники Бабкинского поселения

IV Экспозиционная работа.

Экспозиция – показ памятников в определенной системе. Есть в нашем музее и раритеты

V Массовая работа.

Музей – это не только хранилище ценных материалов, а прежде всего связь с  современностью, показ сегодняшнего дня, раскрытие перспектив будущего.

Экскурсионная работа

В течение 2005-2006 и 2006-2007 учебного года проведено несколько обзорных экскурсий по музею. Посетителями музея стали директора школ Частинского района, участники XIII Уральской археологической конференции, учащиеся нашей школы.

     Музей активно сотрудничает с Домом Ветеранов нашего села.

Экспонаты музея используются на уроках истории, изобразительного искусства и  т.д.

Начали проводить тематические экскурсии, например, «Наши земляки в годы Великой Отечественной войны».

VI. Исследовательская работа

Учащиеся - члены краеведческого кружка, являются активными участниками конкурсов, конференций, где представляют свои работы. В течение 2-х последних лет они были участниками:

· Районной научно-практической конференции исследовательских работ;

· Студенческой конференции в УдГУ (г. Ижевск)

· XIII Уральской археологической конференции, проходившей на базе школы;

· XIV Уральской археологической конференции, проходившей в Каменск-Уральском,

Темы работ самые разнообразные:

-«Фронтовые дороги»

-«Археологические памятники Бабкинского поселения»

-«История семьи Нечкиных в свете событий XX века»

-«Экспериментальные работы по строительству дома столбовой конструкции»

-«Реконструкция прикамского воина Пьяноборской эпохи»

-«Личная коллекция монет Бардиной Дианы». 
Следует отметить, что с появлением музея активизировалась историко-краеведческая работа в школе. Учащиеся активно участвуют в сборе материала, фонды музея постоянно пополняются 
В образовательном пространстве нашего района создана единая система информационного обеспечения, центральное место в котором занимает отдел педагогической информации. Ресурсы ОПИ позволяют оперативно и качественно удовлетворять самые различные запросы пользователей. На наш взгляд, эта система наиболее оптимальная, т.к. не требует значительных финансовых средств.

Целью работы нашей школьной библиотеки является создание дополнительных условий для развития креативного потенциала всех субъектов образовательного процесса.

Информационная образовательная и культурная функции способствуют более успешному формированию ключевых компетенций личности ребенка.

Методическая тема библиотеки: «Формирование информационной культуры».

Для полноценного функционирования системы информирования в режиме избирательного распространения информации в свободном доступе 15 тысяч книг, а также 50 различных периодических изданий. Большой популярностью пользуются источники информации на нетрадиционных носителях: аудио, видео, CD-ROM, и все это активно используется в образовательном процессе.

В библиотеке постоянно используются, сменяя друг друга, более 70 различных видов выставок. К услугам пользователей: компьютер, лазерный принтер, видеодвойка, DVD, музыкальный центр караоке. На переменах в библиотеке дети могут послушать классическую музыку и посмотреть релаксационные видеокассеты Читальный зал на 12 мест, поэтому школа работает в режиме читального зала.

Библиотека является участником и победителем конкурсов различного уровня (от местного до федерального). Деятельность библиотеки освещается в районных, областных и центральных СМИ. Заведующая библиотекой была приглашена на Межрегиональный форум детской книги: Пермь – 2006.
Совместно с детьми разработана символика нашей школьной библиотеки.

Созданы и систематически пополняются тематические и электронные картотеки.
Школьная библиотека востребована, активно способствует управлению качеством образования на институциональном (школьном) уровне. 
Показатели за 5 лет
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	Учебный год
	Учащиеся
	Педагоги
	Родители

	2002-03
	4749
	316
	47

	2003-04
	5016
	449
	69

	2004-05
	6338
	517
	75

	2005-06
	6289
	330
	52

	2006-07
	8325
	454
	91
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Документовыдача и количество посещений

	Учебный год
	Документовыдача
	Количество посещений

	2002-03
	9069
	5112

	2003-04
	9835
	5534

	2004-05
	10894
	6930

	2005-06
	10535
	6671

	2006-07
	13134
	8870
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В рамках проекта «Информатизация системы образования» в образовательном учреждении создана школьная команда, которая разработала Программу информатизации школы на 2006 – 2008 годы.

В этом учебном году наше образовательное учреждение выделено в качестве типичной (фокусной) школы проекта «Оценка и методическая поддержка процесса информатизации в ОУ регионов проекта ИСО».

Осенью 2006 года в результате первичного сбора данных на обработку в Рабочую Группу федерального консультанта проекта ИСО поступило в общей сложности более 7000 анкет «Состояние информатизации образовательного учреждения» из 7 регионов проекта, в том числе и из нашей школы.
В результате обработки Анкет все школы регионов проекта ИСО разделены на типичные группы (кластеры). Каждая типичная группа (кластер)  характеризуется своим состоянием информатизации учебного процесса и образовательного учреждения. В каждой типичной группе (кластере) выделяется типичная (фокусная) школа, опыт которой подробно описывается. 
В результате обработки Анкет Рабочая Группа сформировала список ОУ-претендентов, который включал в себя 100 школ. В феврале-марте 2007 года методистами ММЦ был проведен опрос – Интервью-1 со  школьными командами ОУ - претендентов. В результате анализа Интервью-1 Рабочей Группой был составлен окончательный список фокусных школ.

В школе реализуются все предметы учебного плана и в полном объеме.

Обновление содержания образования в 2006-2007 учебном году проходило через введение БУПа – 2004 на I ступени, в 5 классе и предпрофильной подготовки в 8 -9 классах.
I ступень - внедрены программы «Школы 2100».

II,III ступень- внедрение новых УМК по биологии, иностранным языкам, математике и работу факультативов «Психология и валеология подростка» (6,7 классы), «Информатики» (5,6,7классы), «Общая физическая подготовка»(юноши 10,11 класса), «Основы делопроизводства»(девушки 10,11 класса). 

Региональный компонент учебного плана обеспечивает реализацию содержания образования, связанного с изучением Пермского края.

Региональное содержание: 

· в 1 классе изучается «Литература Прикамья» в качестве модуля в рамках учебного предмета «Литературное чтение», на который отводится 33 часа; 
· во 2 классе изучается «Литература Прикамья» в качестве модуля в рамках учебного предмета «Литературное чтение», на который отводится 34 часа; 

· в предмете «Окружающий мир» во III – IV классах вводится курс «Маленький пермяк» (Князевой Н.А.), на который отводится по 17 часов;

· один час отводится на изучение «Оздоровительной физкультуры» в I – IV классах-через дополнительное образование.

Региональный компонент, направленный на изучение, обобщение материалов по природно – экологическим особенностям края, материальной и духовной истории и культуре Прикамья, будет реализовываться через интегрированные курсы в следующих предметах: литература, природоведение. Гражданское образование будет осуществляться на факультативном курсе в V классе. Еще один час регионального учебного плана отводится на изучение физической культуры через программы дополнительного образования в V – IX классах.
Педагоги школы осваивают и применяют технологии проектного обучения, уровневой дифференциации, здоровьесберегающие технологии, проблемно-диалогового метода и другие.
Система работы общеобразовательного учреждения по измерению, сохранению и укреплению здоровья школьников основана на программе «Школа здоровья», написанной в этом учебном году, прошедшей экспертизу.
В школе создана психологическая служба, в функции которой входит  осуществление деятельности, направленной на сохранение  психического и социального благополучия, работа по профессиональному самоопределению учащихся, сопровождение экспериментальной работы по теме «Становление социальной успешности сельских детей».На каждого ученика школы заведена и заполняется «Индивидуальная карта учащегося».

 Для детей с нарушением речи создана логопедическая служба, функциями которой являются коррекция речевых нарушений и развитие речевых процессов.

Результатом работы являются:

-исправление недостатков развития устной и письменной речи; в 2006-2007 учебном году 52% учащихся, из логопедического пункта,  под воздействием целенаправленного коррекционно-развивающего процесса преодолели речевое недоразвитие;

-своевременное предупреждение и преодоление трудностей в освоении учащимися общеобразовательных программ, в итоге все выпускники 1 ступени переведены в 5 класс.
Множатся формы деятельности в школе родительской общественности: ежегодное уточнение социального заказа школе (в ходе социологического опроса все семьи учащихся принимают участие в анкетировании «Какой мы хотели бы видеть нашу школу?»); совместная с педагогами подготовка торжественных церемониалов школы (Праздник 1 сентября, Последний звонок и выпускные вечера и др.), совместное проведение внеклассных и внешкольных мероприятий, организация экскурсий по историческим местам - эти и многие другие формы взаимодействия делают школу популярной среди родителей и общественности села. 
Выстраиванию образовательной среды способствует деятельность административно-хозяйственной части школы (руководитель зам. директора по АХЧ Качина Н.А..). К числу основных целей деятельности АХЧ, заключенных в Стратегической программе развития МТБ школы, относится максимальное следование СанПиНам, создание комфортной безопасной обстановки, привлечение средств на проведение ремонтных работ, ведение подсобного хозяйства, оснащение образовательного процесса. Достижение этих целей только в течение четырех последних лет привело к ощутимым результатам:
улучшение микроклимата и теплосохранности (за счет частичной замены оконных блоков, ремонта кровли, установки вытяжной вентиляции в учебных
мастерских, реконструкции помещения музейной комнаты; приведение к норме помещения кабинета информатики; улучшение освещения и работы внутренних электросетей (установка софитов над кабинетными досками, приобретение  мебели, оргтехники, технологического оборудования, программного обеспечения, установки тепло-и-водосчетчиков.
Характеризуя стилевые особенности школы сегодня, следует отметить демократический стиль управления, основанный на традициях поддержания стабильного функционирования, социумную открытость, интеллигентное взросло-детское сообщество личностей.
В чем причина подвижнической деятельности взрослых в школе? Безусловно, в детях, вчерашних, сегодняшних и завтрашних. Их пытливость и оригинальность, методичность и разбросанность, результативность и срывы, одиночество и корпоративность стимулируют, вдохновляют, обязывают. Восточная мудрость гласит: хочешь пожелать человеку трудностей на его жизненном пути – пожелай ему жить во времена перемен. Сегодняшним школьникам выпало взрослеть именно в такие времена. Подчас им трудно адаптироваться в окружающей их обстановке. Но мы считаем, что современная сельская школа в силах помочь учащимся в преодолении хотя бы части проблем, связанных с их социализацией.
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